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NOUVEAU CORPS de CATEGORIE B : AUXILIAIRES de PUERICULTURE - AIDE-SOIGNANT.ES

Dans le cadre des accords du "Ségur de la santé" et en application du décret 2021-1257 du 29 septembre 2021, un nouveau corps de catégorie B est créé au o1 janvier 2022 pour les agents titulaires du diplome d'aide-soignant et
d'auxiliaire de puériculture du Centre d'Action Sociale de la Ville de Paris. Ces améliorations se sont traduites par une modification de la structure des carriéeres ainsi que du nombre et de la durée passée dans les échelons et par une
revalorisation des grilles indiciaires.

Grille en vigueur au 1er janvier 2026

Grade B2 - Classe Supérieure

Heures supplémentaires
Echelle de rémunération Durée dans I'échelon Indice Brut Indice Majoré nﬂte:i‘:s{::}ig:ge brut Indemnité de Résidence N N ) . L .
Jusqu'aigh Au-dela de 14h Dimanches jours fériés Nuit
1 665 560 2 756,76 82,70 23,40 23,78 39,00 46,80
10 4ans 638 539 2653,38 79,60 22,52 22,88 37,54 45,05
9 3ans 612 519 2554,92 76,65 21,69 22,04 36,15 43,38
8 3ans 585 499 2456,47 73,69 20,85 21,19 34,75 41,71
7 3ans 561 480 2362,94 70,89 20,06 20,38 33,43 40,12
6 2ans1/2 532 460 2264,48 67,93 19,22 19,53 32,04 38,45
5 2 ans 508 442 2175,87 65,28 18,47 18,77 30,78 36,94
4 2ans 484 424 2 087,26 62,62 17,72 18,00 29,53 35,44
3 2ans 464 411 2023,26 60,70 17,18 17,45 28,62 34,35
2 2ans 449 399 1964,19 58,93 16,67 16,94 27,79 33,35
1 1an1/2 433 387 1905,12 57,15 16,17 16,43 26,95 32,35

Les AS/AP peuvent étre promus a la classe supérieure, au choix s'ils justifient d’au moins un an d’ancienneté dans le 5e échelon de la classe normale et d’au moins cing années de services effectifs dans un corps ou un cadre d’emplois a caractére paramédical classé dans la
catégorie B. Les conditions d’ancienneté s’apprécient au 31 décembre de ’année au titre de laquelle interviennent ces promotions (Article 18 décret n°2021-1257). Les services accomplis dans les grades d’AS du corps d’origine sont assimilés pour ’'avancement a la classe supérieure, a des
services accomplis dans le nouveau corps des AS AP (article 20-11 du décret n°2021-1257). Pour rappel, les Ratios Promus Promouvables (RPP) de la catégorie B ont été fixés a 100% pour la période 2024-2026.

Grade B1 - Classe Normale

ré]:::z:lél:;tlieon Durée dans 1'échelon Indice Brut Indice Majoré T?:;i‘;z‘::‘:gi:laére Indemnité de Résidence N \He‘“‘es Sﬂpple'fle“m“‘es N . N

Jusqu'aigh Au-dela de 14h Dimanches jours fériés Nuit
11 610 517 2 545,08 76,35 21,61 21,95 36,01 43,21
10 4 ans 567 485 2 387,55 71,63 20,27 20,59 33,78 40,54
9 3 ans 535 461 2 269,40 68,08 19,26 19,57 32,11 38,53
8 3ans 510 444 2 185,71 65,57 18,55 18,85 30,92 37,11
7 3ans 491 429 2 111,87 63,36 17,93 18,21 29,88 35,86
6 3ans 468 414 2 038,03 61,14 17,30 17,58 28,83 34,60
5 2ans 1/2 452 401 1974,04 59,22 16,76 17,03 27,93 33,52
4 2 ans 434 388 1910,04 57,30 16,21 16,47 27,02 32,43
3 2 ans 416 377 1 855,89 55,68 15,75 16,01 26,26 31,51
2 1an1/2 397 375 1846,04 55,38 15,67 15,92 26,12 31,34
1 1an1/2 397 373 1836,20 55,09 15,59 15,84 25,98 31,18

Valeur du point d’indice majoré a compter du o1 juillet 2023 : 4,92278 €

Le décret 2023-519 du 28 juin 2023 augmente la valeur du point d'indice de la fonction publique de 1,5 % a compter du 1er juillet 2023. Sa valeur passe de 4,85 € a 4,92 € par mois.

Le décret 2023-519 du 28 juin 2023 prévoit un ajout de 5 points d’indice majoré pour 'ensemble des grilles au 1er janvier 2024. Nos grilles répercutent la mise a jour de la valeur du traitement brut mensuel pour un agent a temps
complet.




